NOUVEAU

& DEVELOPPEMENT
S DE LA CULTURE
GROUPE
La démarche RSE d’Action
Logement STAGE

RSE-2022

A travers ce e-learning vous découvrirez les grands principes des
ODD (Objectifs de Développement Durable) ainsi que la démarche
RSE dAction Logement. Cette BD interactive vous permettra de
comprendre les 5 ambitions d’Action Logement illustrées par des
exemples « métier » du Groupe.

POUR QUI ?

Tout public

PREREQUIS

Aucun

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

» Définir les principes et les enjeux du
Développement Durable

* Mettre en ceuvre la démarche RSE en entreprise
» |dentifier les enjeux spécifiques a Action Logement

 Etre capable d'illustrer les 5 ambitions & travers
des exemples « métier » chez Action Logement

MODALITES

Formation proposée en e-learning

Action Logement @ CONTACT :

45 min e-learning

PROGRAMME

¢ PRINCIPES ET ENJEUX DU DEVELOPPEMENT
DURABLE

 |dentifier les grands principes des ODD

« Définir les thématiques de Bas Carbone,
Sobriété Ecologique et les parties
prenantes

 |dentifier les enjeux climatiques (rapport du
GIEC)

¢ METTRE EN GEUVRE LE DEVELOPPEMENT
DURABLE EN ENTREPRISE

» Définir le concept de RSE

* |dentifier les bénéfices de la RSE pour
'entreprise et les collaborateurs

* |dentifier les principales obligations légales
qui s'appliguent aux entreprises dans le
domaine de la RSE

@ LES 100 METIERS D’ACTION LOGEMENT,
TOUS MOBILISES POUR LE DEVELOPPEMENT
DURABLE

 |dentifier les enjeux RSE spécifiques a
Action Logement

* Connaitre les 5 ambitions RSE d’Action
Logement

 Etre capable d’illustrer chaque ambition par
des exemples « métier » du Groupe

» LE +

Une formation qui permet de
comprendre les enjeux d’'une RSE
réussie

formation.al@actionlogement.fr

Formation

Tél.: 06 17 58 88 90 25



